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	Prot.                        64/2007
	ORDINE DI SERVIZIO


	n.                                34/07

	Decorrenza       immediata
	
	Data                  27.09.2007

	OGGETTO:
	STRATEGIC PLANNING


Al fine di garantire una maggiore focalizzazione sul processo di sviluppo e crescita del Gruppo nei mercati esteri, si provvede, con effetto immediato, a istituire, in ambito Strategic Planning, la funzione International Business Strategy, la cui responsabilità è affidata a Stefano Gori.

La neo-costituita funzione avrà la responsabilità di curare, per il Gruppo Poste Italiane, di concerto con le funzioni aziendali coinvolte e le Società del Gruppo, lo sviluppo delle opportunità di business a livello internazionale, anche attraverso l’elaborazione di accordi finalizzati ad operazioni societarie.
All’interno della neo-costituita funzione confluiscono le risorse attualmente impiegate nella funzione Internazionale in ambito Strategic Planning sulle attività relative allo sviluppo del business internazionale. 
                                                CHIEF EXECUTIVE OFFICER
                                                                                             Massimo Sarmi

                                                                                           (originale firmato)
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